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SATT PARIS-SACLAY : 10 ANS DE RELATIONS HUMAINES
AU COEUR D’UN TERRITOIRE EXCEPTIONNEL

Jeudi 27 juin au Centre Henri Moissan - Péle BPC — 17 avenue des Sciences a Orsay
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LES 10 ANS DE LA 8 | SATT

PARIS-SACLAY

Le 27 juin, la Société d’Accélération de Transfert Technologique, qui ceuvre aux cétés des 19
prestigieux établissements de recherche du cluster de Paris-Saclay, fétera sa premiére
décennie. L’occasion de dresser un bilan et de se projeter vers I'avenir pour cette SATT qui
se distingue par son mode de fonctionnement unique et dont le succés s’explique tant par la
qualité des relations développées avec les cellules de valorisation que par celle des services
qu’elle met a disposition des chercheurs.

UNE SOIREE QUI FAIT RIMER INNOVATION AVEC COLLABORATION

Les festivités débuteront dés 18h et pour une petite heure en auditorium. Une premieére,
justifiée par le caractere exceptionnel de cet anniversaire, concue pour étre tout sauf
rébarbative ! Elle se déclinera en effet en plusieurs temps forts autour de trois grands thémes :
Innovation, Impact et Rétrospective.

Un film d’une dizaine de minutes dressera, pour commencer, un bilan de cette premiere
décennie. Une dizaine d’hommes et de femmes qui ont contribué a lancer certaines des start-
ups que la SATT a aidé a créer seront a I’honneur, mettant au passage en lumiére I'action de
ces dernieres pour relever les défis du XXleme siecle et leur impact sur la société. Ses quatre
actionnaires - I’'Université Paris-Saclay, le CNRS, I'Institut polytechnique de Paris et Bpifrance
— souligneront l'intérét et la richesse d’avoir un tel outil d’innovation et de transfert de
technologies a leur service. lls seront rejoints par quatre autres personnalités - qui
témoigneront, en toute transparence et sincérité, de leur vécu a ses cotés et des changements
tant professionnels que personnels qu’elle a engendrés.

« Au-dela des chiffres, c’est en effet avant tout ’humain qui se situe au cceur de notre action,
souligne Xavier Apolinarski, son Président. Nous sommes fondamentalement une société de
service au bénéfice des établissements de recherche, proche des professionnels que nous
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accompagnons au quotidien. Or c’est d’abord et surtout la relation humaine qui se trouve au
centre de notre travail. C’est a partir d’elle que nous allons apporter, au fil des ans puisque ces
collaborations s’inscrivent sur la durée, a la fois des financements et de I'expertise en propriété
intellectuelle, marché ou développement technologique. Sans elle, pas de réussite possible ! »
La certification I1ISO 9001 version 2015, centrée sur la satisfaction des parties prenantes, a
savoir I'ensemble de I'écosysteme, témoigne de cette réussite.

A LA DECOUVERTE DES START-UPS D’AUJOURD’HUI ET DE DEMAIN

Sur 700 m? d’exposition seront aussi mis en avant, de maniére trés visuelle, interactive et
pédagogique, une quarantaine de chercheurs et start-uppeurs représentatifs de I'ensemble
de I'’écosystéme du campus de Paris-Saclay avec lesquels la SATT travaille.

lIs seront répartis en quatre Villages pour autant de domaines d’application : Biotech &
Medtech, Transition écologique & énergétique, Technologies numériques, Innovation &
Société. Sur chacun seront ainsi présentés plusieurs projets innovants, majoritairement
inédits, préts a relever les grands défis actuels et a venir. Une facon a la fois ludique et
instructive d’incarner les technologies et d’illustrer différents parcours du laboratoire au
produit final via I'accompagnement de la SATT.

UNE SUCCESS STORY QUI SE PERPETUE A L’AUNE DES DEFIS RELEVES

Si le succes est au rendez-vous, rien n’était gagné d’avance ! A sa création, la SATT Paris-Saclay
s’était en effet donné pour mission de développer la compétitivité des entreprises par
I'innovation en valorisant les technologies, compétences ou expertises provenant des 16 000
chercheurs issus des 300 laboratoires abrités au sein des 19 établissements du cluster Paris-
Saclay. Son cceur de métier consiste donc dans la maturation d’innovations a la fois sur le plan
technologique, juridique et économique et dans la réalisation d’études de positionnement
stratégique des innovations. Tout en travaillant en étroite collaboration avec les entreprises
pour réaliser des projets coconstruits, développer des services et proposer des licences
d’exploitation sur les technologies maturées, elle a majoritairement recours a la création de
start-ups afin de lancer les fruits de ces travaux sur le marché.

Pour ce faire, « la SATT a dd relever trois challenges qui vont a présent nous permettre de bdtir
I’avenir », sourit Xavier Apolinarski. Le premier, et pas des moindres puisqu’il constitue une
exception parmi ses consceurs, consistait a travailler sur un mode d’apport volontaire de la
part des 19 établissements de Paris-Saclay : ils font appel a elle de leur propre initiative, selon
leur propre stratégie afin d’accompagner leurs chercheurs ou leurs cellules de valorisation. Un
défi relevé grace a la qualité de son service et de son relationnel.
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Le deuxieme, également couronné de succes, était de parvenir a travailler de maniére
identique avec chacun de ces établissements, dans toute leur disparité, avec les mémes regles
et modalités, et en leur offrant des services et prestations semblables.

Enfin, le dernier résidait dans la montée en expertise et savoir-faire de la SATT, indispensable
pour renforcer la confiance et I'attachement aux équipes. Une gageure dont la réussite s’est
construite en trois temps : « de 2014 a 2018, établissements et chercheurs ont d’abord testé
notre capacité d’investissement et d’accompagnement. Entre 2019 et 2022, nous avons
ensuite fait la preuve de notre montée en puissance sur les transferts de technologies et la
création de start-ups. Enfin, la troisiéme phase, toujours en cours, est marquée par une
croissance sensible de nos activités tant sur la partie maturation et investissements, ol nous
visons +50% d’activité entre 2022 et 2025, que sur les prestations de service avec +35%
d’activité prévus de 2023 a 2027 ».

Une réussite qui méritait bien cette grande soirée anniversaire !

SATT Paris-Saclay : une décennie en 10 chiffres

e Une équipe de 50 collaborateurs et experts au service de 19 établissements de
recherche.

e Une capacité d’investissement totale de 79 millions d’euros.

e Plus de 52 millions d’euros investis pour la valorisation.

e 160 projets innovants financés et accompagnés.

e Un taux de transfert de technologies de 70% qui témoigne de sa capacité a
I'accompagner et a gérer les risques.

e 41 start-ups créées qui ont levé 165 millions d’euros et généré 600 emplois.

e 280 études stratégiques de valorisation réalisées aupres des chercheurs et des cellules
de valorisation.

Inscription gratuite, détails et renseignements pratiques :
https://www.instant-satt-paris-saclay.fr/

Contact Presse : Anne-Laure Aurelle, Directrice Marketing et Partenariats
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